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MARC NORMATIU

El Treball de Fi de Grau (en endavant, TFG) es regeix per aquesta guia i, en
tot alldo que no reguli, per la Normativa Académica de Grau i Master de la URV.

1. OBJECTE

1.1. La finalitat del TFG dels ensenyaments del centre- Dret (6 ECTS),
Relacions Laborals i Ocupacid (9 ECTS), Relacions Laborals i Recursos
Humans (9 ECTS) i Treball Social (9 ECTS)- consisteix en la realitzacié d'un
exercici integrador dels continguts formatius teorics i practics rebuts i les
competéncies adquirides en el titol.

1.2 Es poden realitzar diversos TFG que formin part d’'un mateix projecte
coordinat per un o més tutors, sempre que es garanteixi que la contribucid
de cada estudiant pugui ser objecte de defensa i avaluacio separada.

1.3. Les modalitats de TFG previstes per a cada ensenyament de grau de la
Facultat es descriuen a les respectives guies docents.

2. ORGANITZACIO

El/la coordinador/a de TFG de cada ensenyament organitza el procediment
que garanteix la realitzacié i defensa del TFG i que consisteix en:

a) L'assignacié dels/de les tutors/es a I'estudiantat d‘acord amb el
procediment descrit a la Guia Docent de cada ensenyament.

b) L’organitzaciéo del procediment de defensa publica dels treballs i de la
constitucié de les comissions d’avaluacio.

c) L’elaboracié de la Guia Docent i del calendari de lliurament, defensa i
avaluacié de l'assignatura d’acord amb alld establert en la Normativa de
Docencia de la URV.

d) L'entrada de les qualificacions a la plataforma virtual i la formalitzacié de
I'acta de l'assignatura.

e) La gestié de la tramesa dels TFG al repositori institucional.

f) El seguiment en les sol:licituds de revisié ordinaria.



3. MATRICULACIO I PERIODES DE DEFENSA I D'AVALUACIO

3.1. La matricula del TFG comporta l'obligatorietat de matricular totes les
assignatures que resten per finalitzar el grau. Per matricular el TFG, cal tenir
superats el 70% del total de credits necessaris per assolir el titol.

3.2. L’estudiantat té dret a dues convocatories d’avaluacié. La segona
convocatoria es preveu al mes de setembre, d’acord amb el calendari
académic dels graus de I’'FCJ.

3.3. A través de la plataforma virtual es publiquen les dates relatives als
periodes de lliurament, defensa i avaluacié dels TFG, que en tot cas s’han
d’adequar al calendari de cada curs academic.

4. AVANCAMENT DEL LLIURAMENT DEL TFG I AMPLIACIO DE
MATRICULA

4.1. Amb la finalitat de facilitar I'obtencié del titol de Grau al primer
quadrimestre i per possibilitar la corresponent gestié per part del centre, es
pot autoritzar excepcionalment a l'estudiantat I'avancament de la primera
convocatoria TFG amb els seglients requeriments:

a) A banda del TFG, l'estudiant ha de tenir com a maxim dues
assignatures pendents d’avaluacié per acabar els estudis. En cap cas
una d’aquestes assignatures pot ser la de practiques externes quan
siguin de caracter anual.

b) L'autoritzacié de I'avancament requereix que |'estudiant hagi presentat
al registre general una sol-licitud motivada a través d’una instancia
geneérica en linia, en la qual justifiqui les circumstancies excepcionals
que motiven Il'avancament. Entre d’‘altres, es consideren
circumstancies excepcionals que ja hagi iniciat el seu TFG en un curs
anterior i que el/la tutor/a avali que el treball esta en una fase
adequada en que la seva defensa avancada és factible. Aquesta
sol-licitud s’adrecara al/a la coordinador/a de la titulacié abans del 15
d’octubre i s’hi adjuntara la sol-licitud de la convocatoria addicional
d’assignatures de 2n quadrimestre o anuals, si és el cas. En el cas
d’autoritzar I'avancament el/la coordinador/a de la titulacié també ho
comunicara al/la coordinador/a del TFG.

c) L'estudiant que hagi sol:licitat I'avancament no pot renunciar-hi, atés
que implica un avancament excepcional de l'activitat docent. La
qualificacié en avangcament correspon a la primera convocatoria. La
segona convocatoria sera, com a norma general, al mes de setembre.
Excepcionalment, es preveu que es pugui autoritzar un nou
avancament de la segona convocatoria al mes de juny. L'autoritzacio
d’aquest nou avancament requereix que l'estudiant hagi presentat al
registre general una sol-licitud motivada a través d’una instancia
generica en linia en la que justifiqui les circumstancies excepcionals
objecte de valoraci6 de la seva sol-licitud, adrecada al/a la
coordinador/a de la titulacid abans de la data establerta a tal efecte en
el tramit. El/la coordinador/a de titulacié requerira al tutor o tutora un

2



informe que sera favorable o desfavorable. En aquest informe el/la
tutor/a tindra en compte la fase de desenvolupament en la que es troba
el treball, la feina realitzada per I'estudiant, aixi com el compliment de
les tutories i dels terminis de lliuraments parcials que hagi fixat el/la
tutor/a. El/la coordinador/a de la titulaci6 autoritzara el nou
avancament quan l'informe del/a tutor/a sigui favorable i també ho
comunicara al/la coordinador/a del TFG.

4.2. El/La coordinadora de la titulacié autoritzara I'ampliacié de matricula de
TFG en periode extraordinari en funcié de la disponibilitat dels corresponents
departaments per garantir la tutoritzacid dels TFG que s’hagin sol:licitat
ampliar de cada ensenyament i per ordre de sol-licitud.

5. ASSIGNACIO DE DOCENCIA

5.1. El/la coordinador/a de TFG proposa als departaments |I’encarrec docent
inicial de tutoria del TFG d’acord amb els criteris que tot seguit s’expliciten,
sens perjudici dels ajustos necessaris en cada curs academic:

a) TFG Dret: assignacid del 50% entre els Departaments de Dret Privat,
Processal i Financer i de Dret Public. L'assignacio inicial, en aquests
departaments, es fa per arees de coneixement de manera proporcional
a la carrega docent que té cadascuna en I'ensenyament.

b) TFG Relacions Laborals i Ocupacid i de Relacions Laborals i Recursos
Humans: I'assignacio inicial es fa per arees de coneixement de manera
proporcional a la carrega docent que té cadascuna en |I'ensenyament.

c) TFG Treball Social: I'assignacié es fa al Departament d’Antropologia,
Filosofia i Treball Social.

5.2. Els departaments comuniquen al/la coordinador/a de TFG els nombres
respectius de TFG definitivament assignats a cada area de coneixement.

5.3. En la distribucié de I'encarrec docent, es recomana que la tutoritzacio
de TFG en la modalitat de treball de recerca no superi els 6 treballs per
professor o professora i curs academic. Aquest nombre podra ser superior en
la resta de modalitats quan les caracteristiques metodologiques dels treballs
o altres circumstancies académiques ho justifiquin, amb |'autoritzacié del/de
la coordinador/a de TFG.

5.4. A les titulacions de Dret, de Relacions Laborals i Ocupacid i de Relacions
Laborals i Recursos Humans, |'estudiantat matriculat al TFG, en funcié del seu
propi interes, indicara la seva preferencia a desenvolupar el TFG en una
determinada area de coneixement, prioritzant totes les arees implicades, amb
I'excepcid dels TFG en Aprenentatge i Servei (APS). Aquesta prioritzacié es fa
efectiva d’acord amb l'ordre determinat per la qualificacié mitjana de
I'expedient academic de cada estudiant.

5.5. Un cop acabat aquest procediment, el/la coordinador/a de TFG comunica
als departaments la relacié d’estudiantat assignat a cada area de
coneixement.

5.6. L'assignacié dels TFG en la modalitat d’APS requereix |'autoritzacié del/de
la coordinador/a de TFG, a qui l'estudiantat i el professorat interessat en
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participar-hi ha de comunicar qualsevol proposta de TFG en aquest ambit. Un
cop confirmat l’encarrec, el/ la coordinador/a de TFG ho inclou a la
comunicacié amb el Departament afectat, prevista en el punt 5.4, als efectes
del cOmput general de treballs assignats a cada area de coneixement.

6. DETERMINACIO DEL TEMA DEL TFG

6.1. El/la coordinador/a de les respectives arees de coneixement assigna
el/la tutor/a Il'estudiantat i ho comunica als Departaments i al/la
coordinador/a de TFG de cada ensenyament.

6.2. El tema concret objecte de cada treball, sera determinat, preferentment,
a la primera tutoria entre el/la tutor/a o tutors i l'estudiant o estudiants
corresponents. El tema objecte de treball al TFG dual sera proposat per
I'empresa on es realitzi la formacié dual.

7. DIRECCIO DELS TREBALLS
El/la tutor/a del TFG designat/ada té les seglients responsabilitats:

a) Transmissio a l'estudiantat de la importancia i utilitat del TFG, i del
rigor exigit.

b) Realitzacié de tutories: un minim de 4 tutories. La primera d’aquestes
tutories s’ha de realitzar en el termini maxim de 30 dies des de la
comunicacié a I'estudiantat del tutor o tutora assignat/da.

c) La finalitat de les tutories és :

« la concrecié i acotacid del tema del treball i la seva planificacié
la supervisid de I'assistencia a les tutories i el seu aprofitament
I'acompanyament del treball autonom de I'estudiantat
- lorientacid i direccié de la realitzacidé del treball, especialment en
aspectes metodologics, fonts d'informacid, estructura i presentacié
formal del contingut

- transmetre la importancia de [|'Us responsable i adequat
d’'Intel-ligencia Artificial Generativa

d) Avaluacié de l'estudiantat que tutoritza per rubrica. En cas de no
autoritzar la defensa del TFG davant la Comissid, el/la tutor/a haura
de fer un informe justificatiu.

e) Participacid, si escau, a les comissions de defensa de TFG que li hagi
assignat el/la coordinador/a de TFG-

8. DEFENSA I AVALUACIO

8.1. Les normes formals de presentacié dels treballs han de seguir els criteris
establerts a la Guia Docent del TFG de cada ensenyament. Pel que fa al TFG
dual s’ha de seguir els criteris establerts a la seva guia docent.

8.2. L'estudiantat ha de penjar una copia del treball amb fulls numerats al
corresponent espai virtual de TFG.

8.3. La portada del TFG ha de seguir el model establert pel repositori
institucional de la URV.

8.4. El treball ha de ser original de I'autor/a de tal manera que les cites han
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d’estar clarament referenciades per evitar qualsevol situacié de plagi.

8.5. En el treball I'estudiantat ha d’incloure la declaracié responsable de I'Us
de la Intel-ligencia Artificial Generativa signada digitalment.

8.6. El TFG es defensa publicament de forma presencial. Amb caracter
excepcional i prévia sol-licitud formal i motivada per part de I'estudiant i el/la
tutor/a, el/la coordinador/a de TFG podra autoritzar la defensa a distancia de
forma virtual, sempre que es donin les condicions tecniques, administratives
i economiques que en permetin la viabilitat—També podra decidir el/la
coordinador/a de TFG la defensa a distancia de forma virtual per a tot el grup
per motius organitzatius, informant previament I'estudiantat.

En els casos sotmesos al deure de confidencialitat, I'acte de defensa s’ha
d’adaptar a aquesta circumstancia.

8.7. La defensa es fa davant d‘una Comissié designada pel/per la
coordinador/a de TFG i formada per dos professors/es de I'ensenyament. A
cada comissié es designaran 2 professors/es suplents. La Comissio es
constitueix amb un/a professor/a que actua com a president/a, i l'altre
professor/a que actua com a secretari/aria, el/la qual ha d’entrar la
qualificaci6 a la plataforma virtual. El/la professor/a que, per causa
sobrevinguda degudament acreditada no pugui participar a la Comissié ho ha
de comunicar al/a la coordinador/a de TFG que informara de la seva
participacié al professor/a que s’hagi designat com a suplent.

8.8. Son requisits indispensables per a qué l'estudiantat pugui realitzar la
presentaciod i defensa del TFG:

a) Comptar amb la rubrica del/de la tutor/a. En cas que el tutor no
autoritzi la defensa davant la comissié haura de presenta un informe
negatiu justificatiu.

b) El/la tutor/a no avaluara cap treball que no hagi estat tutoritzat i
revisat préviament.

c) Haver lliurat, a través de l'espai virtual, la documentacié exigida pel
repositori institucional de la URV.

d) Haver lliurat I'enquesta de valoracié de I'assignatura a través de l'espai
virtual.

8.9. El desenvolupament de I'acte de defensa es fara d’acord amb |'establert
a la guia docent.

8.10.Els treballs s’han d’avaluar pel/per la tutor/a i pels dos membres de la
Comissio.

El TFG s’avalua en totes les titulacions de grau de I'FCJ de la seglient manera:

a) Avaluacié del/de la tutor/a: El/la tutor/a valora el procediment
d’elaboracid del treball, des de I'assistéencia i participacié de
I'estudiantat a les tutories, la seva dedicacié en treball autonom, la
recerca de la informacid, la metodologia emprada, la progressié en
I'elaboracio del treball i I'assoliment de les competéncies, aixi com el
contingut del treball. La seva valoracié s’ha de reflectir a la rdbrica de
qualificacid. La qualificacié no es comunica directament a I’'estudiantat.

Es comunica a través del coordinador/a del TFG.
5



En el TFG dual la valoracié del treball es realitzara segons el
procediment establert a la seva guia docent.

b) Avaluacié per part de la Comissié d’Avaluacid: Els dos membres de la

Comissio valoren:

< l'estructura del treball, els seus aspectes formals, el contingut,
I'originalitat i innovacid, la utilitzacio i el domini de les fonts, la
metodologia utilitzada, les consideracions o reflexions finals
realitzades;

- la presentacié del treball, la capacitat de sintesi i la comunicacid
oral de I'estudiant, tant en I'exposicio del treball realitzat com en la
resposta de |'estudiant a les preguntes plantejades pels membres de la
Comissid.

Els dos membres de la comissié han de fer una rubrica conjunta de
qualificacid resultant de la seva valoracid, en relacié amb el treball i la
seva defensa. La determinacio del pes de les avaluacions del tutor/a i
de la comissio es determina mitjangant la guia docent de cada
ensenyament.

8.11. Per a cada estudiant el/la tutor/a i el/la secretari/a de la comissié
respectius, han d’introduir la qualificaci6 a la plataforma virtual. La
qualificacié es comunica a l'estudiantat a través del llibre de qualificacions del
campus virtual.

8.12. El/la coordinador/a de TFG comunica a I'estudiantat la qualificacié final
del TFG a través de la plataforma virtual.

8.13. El/la coordinador/a del TFG és responsable d’introduir les qualificacions
a l’acta oficial de I'assignatura, en consonancia amb l'article 2 d’aquesta guia.

9. REVISIO DE LA QUALIFICACIO

9.1. Si l'estudiantat vol sol:licitar la revisié ordinaria de la qualificacié del
tutor/a haura de sol-licitar, a través del registre per tramit en linia, la revisié
ordinaria dirigida al/la coordinador/a de TFG dintre dels sis dies habils
seglients a la publicacié de les qualificacions del tutor/a. La revisio, si escau,
no pot afectar els items avaluats per la Comissié d’avaluacié del TFG. El/la
coordinador de TFG es posa en contacte amb el/la tutor/a per tal de concretar
la data, hora i lloc de la revisié ordinaria que haura de ser en un termini maxim
de sis dies habils a partir de I'’endema del registre d’entrada de la sol:licitud
efectuada per I'estudiantat.

9.2. Si l'estudiantat vol sol:licitar la revisié ordinaria de la qualificacié de la
Comissid d’avaluacié haura de sol-licitar, a través de registre per tramit en
linia, la revisid ordinaria al/la coordinador/a de TFG dintre dels sis dies habils
seglients a la publicacido de les qualificacions de la comissio. La revisio, si
escau, no pot afectar els items avaluats pel tutor/a del TFG. El/la coordinador/a
de TFG es posa en contacte amb el/la secretari/a de la comissié per tal de
concretar la data, hora i lloc de la revisid ordinaria que haura de ser en un
termini maxim de sis dies habils a partir de I'endema del registre d’entrada de
la sol-licitud efectuada per I'estudiantat.
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9.3. Si I'estudiantat no esta d’acord amb el resultat de la revisié ordinaria,
podra reclamar o recérrer contra la qualificacié final d’acord amb el que
preveuen les normes generals de revisié de qualificacions de la URV.

10. PROPIETAT INTEL-LECTUAL I INDUSTRIAL I DIPOSIT DEL
TREBALL

Tots els TFG es dipositen al repositori institucional de la URV. Sén visibles i
de lliure consulta per a usos docents, de recerca o d’estudi personal tots
aquells que obtinguin una qualificacié igual o superior a 8.

L’estudiantat ha de seguir els requisits formals establerts per la Universitat de
cara al diposit dels TFG al repositori institucional.

Els drets de propietat intel-lectual o de propietat industrial dels TFG es
regeixen per la legislacio vigent.

En qualsevol cas, en tot Us que es pugui fer dels TFG, sempre s’hi ha de fer
constar |'autoria, la naturalesa del treball i la vinculacié amb la URV.

En circumstancies excepcionals com poden ser, entre d’altres, la participacid
d'empreses, l'existéncia de convenis de confidencialitat amb empreses o la
possibilitat de generacid de patents que recaiguin sobre el contingut del TFG,
el centre habilitara el procediment oportu per tal de garantir la no publicitat
d'aquests aspectes.

DISPOSICIO FINAL

Aqguesta guia entra en vigor al dia seglient de la seva aprovacié per Consell
de Facultat.
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