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El Master en Estudis Avancats en Administracié i Dret Public (en endavant MADP) consta de 60
crédits i s’inscriu dins la branca de coneixement de les ciéncies socials i juridiques. La modalitat
d’ensenyament és presencial i inclou perfil professionalitzador i de recerca. El master s'implanta
el curs 2011-2012.

Aquest informe de seguiment del curs 2012-2013 s’inclou en el SGIQ de la Facultat de Ciéncies
Juridiques, especificament en el P.1.5-01 Procés d’analisi dels resultats i millora dels programa
formatiu. L'ha elaborat el coordinador del Master Universitari en Estudis Avancats en
Administracio i Dret Public, amb la col-laboracié de la técnica de suport a la qualitat docent. Una
vegada finalitzat, es tramet a la Junta de Facultat per a la seva aprovacio.

La planificacid, programacio i avaluacié de les competéncies en el model docent de la URV es
duu a terme en dos nivells de concrecié diferents en el cas dels masters.

En el primer nivell, el projecte formatiu de la titulacié es concreta amb la memoria oficial del
Master en Estudis Avancats en Administracié i Dret Public, que va obtenir l'informe
favorable d’AQU el 7 de juliol de 2011.

La memoria del master pot consultar-se a la intranet de la URV a I'enllag segient:

http://wwwa.urv.net/la_urv/pig/mapa_grau/suport_memoriestitols_masters_branca_socialsjuri
diques.htm

En un segon nivell, es troben les guies docents de les assignatures, publicades abans de la
matricula, detallen els resultats d’aprenentatge, continguts, distribucid6 amb ECTS, sistema
d’avaluacio, bibliografia, entre altres.

Les guies docents de les assignatures del curs 2012-2013 poden consultar-se a I'enllag seglient:

https://moodle.urv.net/docnet/guia_docent/index.php?centre=158ensenyament=1564&consult
a=assignatures&any_academic=2012_13

La implantacié de la titulacié s’esta duent a terme segons la planificacié realitzada a la memoria
de verificacio.

2.1 Accés

2.1.1 Caracteristiques del procés d’accés

El curs 2012/2013 ha estat el segon any de funcionament del master, per aquesta rad, s'ha
pogut realitzar una campanya de difusid i presentacid de la titulacid. Tot i aixd, com posen de

manifest les dades exposades de la taula 1 el volum de sol-licituds de preinscripcié ha estat
inferior. Cada curs académic s’ofereixen 30 places de nou accés.

Taula 1. Nombre d’estudiants ireinscrits, admesos i matriculats

Estudiants preinscrits 77 38
Estudiants admesos 27 21
Estudiants matriculats 21 16
Font: SINIA

Data informe:15/01/2014
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Com a accié de millora el curs 2012/2013 s’ha dut a terme la presentacié del MADP a les
jornades de sortides professionals adrecades als estudiants del centre. També s’han elaborat i
s’ha fet difusid de triptics informatius enviats a varies administracions publiques territorials.

El nombre d’estudiants matriculats és inferior en relacié al darrer any, no obstant, les causes
son absolutament clares i precises, i alhora, totalment alienes a la Universitat. En efecte el
MADP és un master on el public potencial es troba a les administracions publiques, i aquestes
han estat les principals afectades amb la presa de mesures d’austeritat, la congelacié d’oferta
publica, la retallada en els sous dels empleats publics, I'augment de les taxes universitaries,
entre d’altres. La suma d’aquestes, ha impactat de forma important en la titulacid, i
especialment a I'ambit al qual aquesta esta destinada: el sector public.

Pel que fa al nombre de preinscripcions en comparacié amb el curs anterior, també cal
esmentar que s’ha observat una disminucid de l'interés respecte al primer curs d'implantacio del
master, possiblement perqué quan s’inicia la campanya de preinscripcié el curs 2011-2012 el
master s’anomenava Master en Administracié i Gestid Publica (en anglés Master Degree in
Government and Public Management), amb aquella denominacié el master crida I'atencié de
molts estudiants internacionals que buscaven especialitzar-se en management, després de
I'informe d’avaluacié d’AQU la denominacidé de la titulacié va modificar-se per l'actual i el public
internacional de persones potencialment interessades va reduir-se, com a conseqiéncia de la
vinculacié nacional dels estudis de caracter juridic.

2.2 Desenvolupament de I'ensenyament
2.2.1 Estudiants

Tot i les sol:-licituds de preinscripcié des de fora d’Espanya, després d’aplicar els criteris de
seleccio i els requisits de coneixement suficient dels idiomes en qué s’imparteix la docéncia, els
estudiants estrangers s’han reduit a dos. Fet que posa de manifest la necessitat de generar
beques propies o facilitar el coneixement de convocatories de beques que ofereixen entitats
nacionals, internacionals o estrangeres per tal d'atreure més estudiants a la titulacié, un cop
comprovat l'interés que desperta.

Taula 3. Distribucio d’estudiants de nou accés segons procedeéencia
2012-
2011-12 2013

Espanya 20 11
Resta Unid Europea 1
America 1 1
Font: SINIA

Data

informe:15/01/2014

Com pot apreciar-se a la seglient taula, la distribucié dels estudiants matriculats posa de
manifest que la titulacié atreu estudiants de gairebé tots els ambits de les ciéncies socials i no
solament els llicenciats en dret.

Taula 4. Distribucio d’estudiants matriculats segons via d’entrada

2011-12 2012-13

Grau, Diplomatura, Arqg. 4

Tecnica, Eng. Técnica 7
Llicenciatura, 13 5
Arqguitectura, Enginyeria
Estudis estrangers 2
1
homologats
Font: SINIA

Data informe:15/01/2014
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També cal destacar que gairebé la totalitat dels estudiants matriculats sén empleats publics o
ostenten un carrec public. Cosa que contribueix a justificar I'existéncia del programa que resulta
especialment interessant pel sector public.

2.2.2

2012-13
Edat Dona
Home
22 1
23 1
24 1
25 1
26 1 1
28 1 1
[30-34] 1
[35-39] 1 1
Font: SINIA

Data informe:15/01/2014

Recursos humans: personal académic

Taula 5. Estudiants de nou accés segons sexe i edat

La titulacid6 que s’‘examina és un master mixt amb dos itineraris, segons AQU en aquesta
tipologia de master la docéncia impartida por professors doctors ha d’assolir almenys el 50%
del total, de manera que pot observar-se a la seguent taula que el master millora aquest
percentatge que se situa pel curs 2012/2013 en un 56.44%

Taula 6. Nombre i categoria del PDI i percentatge de docéncia
i (o)
Categoria Nombre m\de_
laboral docéencia

Data informe:25/02/2014

Associat. 1 3,76%
Associat
Investlgador 1 451%
postdoctoral
Professor 1 4.51%
Agregat
Professor 5 17.36%
lector
Professor )
Visitant 1 3,01%
Titular .
d’Universitat 5 18,78%
Catedratic .
d’Universitat 1 4,51%
TOTAL DOCTOR 12 56,44%
Associat 13 36,81%
Associat
Titular
d’Escola 1 4.51%
Universitaria
Investigador
Predoctoral 1 2,25%
en formacio
TOTAL NO DOCTOR 15 43.57%
Font: SINIA
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Cal posar de manifest que la disminucié respecte al curs anterior és conseqiiéncia de que un
professor doctor a causa de nomenament es troba en la situacié de serveis especials i que tres
han hagut d’assignar-se a altres titulacions.

S’observa una desviacié respecte a la previsid de la memoria de verificacié del master en la
qual es planificava una participacido del personal docent doctor d’'un 86% del total. Aquesta
diferéncia es deu en bona mesura a la necessitat d'incorporar docents associats amb capacitacié
técnica i professional rellevant en els ambits materials del master, d’'una banda, i la necessitat
de cobrir la docéncia programada quan no ha estat possible complir por part dels departaments
les previsions d’assignacié al personal doctor. En qualsevol cas, com a mesura de millora
dirigida a alinear la planificacié de la memoria de verificaci6 amb el personal académic docent
real, es proposa augmentar el percentatge de professors doctors que imparteix classe a la
titulacio.

2.2.3 Recursos materials i serveis

Las classes del master es realitzen a les aules 405 i 406 del Campus Catalunya de la URV, es
tracta d’aules perfectament dimensionades pel grup d’estudiants del master, amb equips
d’audio-video, ordinador i que disposen a més de pissarres digitals, per tant els recursos
materials sén absolutament idonis pel desenvolupament de l'activitat docent.

2.2.4 Desenvolupament docent
2.2.4.1 Metodologies docents i sistemes d’avaluacio

La metodologia docent del master es caracteritza per establir plantejaments clars que es
reflecteixen a las activitats introductories i especialment per I'atencié personalitzada que els
docents dediquen als estudiants. Encara que el recurs a les sessions magistrals és molt comu
s’ha fet especial émfasi en la realitzacid de seminaris per tractar quiestions d’actualitat d’'una
forma dinamica i participativa, i en I'atencié personalitzada, que ha crescut i ha aportat una
major comunicacio entre els estudiants i el cos docent.

Grafic 1. Metodologies docents
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Font: Docnet
Data informe: 13/02/2014

Els sistemes d’avaluacié sén molt amplis, s’utilitzen varies eines per a |’avaluacié de les
habilitats propies de la titulacié. Per aquest motiu hi ha forca equilibri, en general, encara que
sobresurten amb frequéncia les proves mixtes en qué l'avaluacid dels continguts teorics
s’associa sempre a un cas practic i els seminaris que representen un instrument de docéncia i
d’avaluacio alhora.

Grafic 2. Sistemes d’avaluacio
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Font: Docnet
Data informe: 13/02/2014

2.2.4.2 Us dels recursos docents virtuals

L’Entorn Virtual de formacié de la URV esta basat en la plataforma Moodle, per cada assignatura
es genera un aula virtual a la qual tenen accés el professorat i els estudiants corresponents. Tot
i aixi la correspondéncia entre assignatures i aules no és univoca, ja que es poden realitzar
unions, divisions o duplicacions d’aules virtuals segons els responsables d’‘assignatura ho
considerin adient pel desenvolupament de les mateixes.

Dins de l'aula virtual els professors i els estudiants disposen d’una serie de funcionalitats per la
publicacié de continguts, la realitzacié de diferents tipus d’activitats, aixi com diferents eines de
comunicacié, incloent web conferéncies i publicacié de notes personalitzada.

Aquest curs académic les aules virtuals disponibles per la titulacié han estat 20 de les quals han
estat utilitzades pels professors i estudiants 19 el qual suposa un percentatge del 95%. Del

7
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total d’usuaris amb rol de professor dins de les aules virtuals de la titulacid, s’ha connectat
regularment a l'aula virtual el 51,61%, i d’estudiants el 68,75%.

2.2.4.3 Accio Tutorial

El coordinador del master i els docents han realitzat un seguiment dels estudiants. Especialment
el coordinador, de forma transversal, ha procurat assessorar als estudiants al llarg de la seva
trajectoria académica i detectar I’'existéncia d’obstacle o dificultats, treballant conjuntament per
millorar el seu rendiment i guiar-los en la seva trajectoria academica o professional. La finalitat
de les tutories ha estat I'orientacid dels estudiants, en aquestes s’ha ofert I'ajuda necessaria per
assolir les metes academiques que els plantejava la Universitat com també consell per a la
realitzacioé d’objectius professionals.

2.2.4.4 Practiques externes

La realitzacié de practiques externes correspon a una assignatura obligatoria pels estudiants del
perfil professional del master que consta de 6 ECTS i 150 hores presencials a l’entitat
col-laboradora. La presencialitat s’organitza normalment en 5 hores diaries durant 5 setmanes,
tot i que és possible establir una distribucié horaria diferent per raons degudament justificades.

L'assignacié de places la du a terme el responsable academic del master sobre la base de la
sol-licitud i dels estudiants, tenint en consideracio els interessos professionals de I'estudiant.
Les practiques hauran d’acabar abans de la data de tancament de les actes prevista al calendari
oficial de master del centre.

La Institucié o Entitat on es realitzin les practiques designara un professional que actuara com a
tutor de l'estudiant durant la realitzacié de la practica, al qual se li encomanara durant aquest
periode les tasques de direccid i d'assessorament, i actuara, quan sigui convenient,
coordinadament amb el professor tutor.

Les funcions del tutor de I'entitat col-laboradora sén:

- Facilitar els aprenentatges de l'alumne durant el periode de practiques externes a
I’entitat.

- Proposar tasques i funcions a desenvolupar a l'organitzacidé i realitzar el seguiment de
I’execucié d'aquestes i dels seus resultats.

- Dur a terme el seguiment de l'estudiant en practiques mitjancant entrevistes personals
al llarg del periode de practiques.

- Proporcionar a I'estudiant la informacié que es consideri oportuna sobre els productes o
serveis de l'organitzacio.

- Proporcionar a l'alumne les eines i els recursos necessaris per realitzar les tasques i
funcions encarregades.

- Oferir orientacid sobre els contextos, les situacions, els procediments i els processos de
I'organitzacié que el tutor consideri rellevants.

- Complimentar, al finalitzar el periode de practiques externes, un breu qlestionari per a
avaluar l'adquisicié de competéncies professionals de I'alumne durant la seva estada a
I'organitzacio.

Les funcions del tutor universitari son:

- Oferir orientacié sobre els contextos i les situacions que I'alumne pot trobar durant el
periode de practiques externes.

- Motivar la reflexié de I'alumne per tal que sigui conscient de la seva propia evolucid,
afavorir la seva capacitat per resoldre els problemes, prendre decisions por si mateix i
que planifiqui el seu desenvolupament personal i professional.

- Dur a terme el seguiment de l'alumne en practiques mitjangant entrevistes personals
durant el periode i establir contacte personal amb el tutor professional nomenat per
I’entitat col-laboradora.

- Avaluar les Practiques Externes de I'alumne a partir de la memoria que ha redactat i el
seguiment realitzat durant l'estada a I'empresa. Seran també molt importants els
comentaris rebuts del tutor de I'entitat col-laboradora.

Durant el curs 2012/2013 dos estudiants del master han realitzat practiques externes en les
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seglents entitats:

- Ayuntament de Reus
- Manubens Advocats

No s’han registrat incidéncies en la realitzacié de les practiques. Considerat el nombre tant
reduit d’alumnes que les han realitzades no es poden extreure dades significatives. Cal destacar
que les entitats col-laboradores han estat elegides en funcié dels interessos dels estudiants en
relaci6 amb la tipologia d’activitats que s’havien de realitzar, d'aquesta manera es pretén
garantir la satisfaccié d’aquestes enlloc de tenir una llista predeterminada i evitar que siguin els
alumnes que hagin d’adaptar-se al lloc disponible.

La resta d’estudiants del perfil professionalitzador han obtingut el reconeixement de
I'assignatura mitjancant I’acreditacié de I'experiéncia laboral/professional conforme a la
normativa académica i de matricula de la URV per als masters universitaris.

2.2.4.5 Mobilitat

Durant el curs 2012/2013 cap estudiant del master ha sol-licitat la participacié en programes de
mobilitat.

2.2.4.6  Treball Fi de Master

El treball de fi de Master consisteix en una activitat d’investigacio realitzada individualment per
cada estudiant, amb la supervisié d’un professor universitari o expert en la mateéria designat pel
coordinador de la matéria. En el cas especific del perfil d’'investigacié el treball consisteix en la
preparacio d'un projecte de tesi doctoral.

Caracteristiques del TFM (perfil professionalitzador):

1.- El treball ha de tenir una extensié d’entre 50 i 100 pagines, incloses les notes a peu de
pagina i exclosa la bibliografia i els annexos.

2.- El treball ha d’incloure I'index, una introduccié que justifiqui l'interés de I'objecte del treball
realitzat, les conclusions i la bibliografia utilitzada.

Caracteristiques del TFM (perfil investigador):

1.- El treball ha d’incloure I'index del projecte de tesi, una introduccié que justifiqui I'interés
cientific de I'objecte de la futura tesi, una analisi dels principals problemes juridics que sera
necessari tenir en compte i la metodologia prevista par dur-ho a terme, com també una
bibliografia especialitzada.

1.- A més s’entregara la redaccié completa d’algun dels capitols de l'index proposat, amb una
extensio d’entre 50 i 100 pagines.

Procés d’elaboracié del TFM:

1.- Eleccié del tema que constitueix I'objecte d’estudi. L’estudiant proposa un tema com a
objecte d’estudi i consultara amb el coordinador de la matéria I’'adequacié del tema proposat als
continguts formatius dels estudis.

2.- Designacié del director del treball. Un cop decidit el tema que sera I'objecte del treball, el
coordinador de la matéria designa el director o directora del treball i ho comunica a I'estudiant
per tal que es posin en contacte. En funcid de les particularitats de cada cas, es recomana que
durant el periode d’elaboracié del treball el director o directora i I'estudiant tinguin, com a
minim, un primer contacte per determinar |'estructura del treball i les fonts a utilitzar, dues
reunions intermedies per avaluar el desenvolupament del treball i una reunid final per
formalitzar la conformitat amb el text final del treball.

3.- Presentacid del treball. Per formalitzar la presentacié del treball haura d’entregar-se al
coordinador de la matéria:

— una copia del treball en paper, amb enquadernacié senzilla;

— una copia en format electronic del treball;

— el document de conformitat firmat pel director o la directora;
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4.- Termini de lliurament. Excepte autoritzacié expressa del coordinador de la matéria el termini
de lliurament del treball és el 30 de juny, perd sera possible prévia autoritzacié el lliurament
fins el termini maxim del 3 de setembre.

5.- Acte de presentacio i defensa del treball.

Els treballs es presentaran en un acte public davant d’'una Comissié formada per tres professors
universitaris o experts en la mateéria. L'acte consistira en una exposicié durant un temps maxim
de 15 minuts, per part de l'autor o I'autora, de las caracteristiques basiques del treball (objecte
de I'estudi, metodologia d’analisi utilitzada, estructura del treball i principals conclusions). A
continuacio, els membres de la Comissié realitzaran les observacions i consideracions que
estimin oportunes. Finalment l'‘autor o l'autora podra respondre a aquestes. L'acte es
desenvolupara durant un temps maxim de 45 minuts. Per |'exposicié oral lI'autor o l'autora
podra utilitzar recursos de suport com presentacions amb transparencies, diapositives o power
point. El periode ordinari de defensa dels treballs compréen des de I'1 de juny fins al 15 de juliol.
Hi haura un periode extraordinari entre el 3 i el 12 de setembre.

6.- Qualificacid. La qualificacid, que sera numérica, es comptara sobre un maxim de 10 punts.
La Comissio, prévia deliberacié a porta tancada, comunicara la qualificacié a I"autor o a l'autora
del treball en el mateix acte.

Durant el curs 2012-2013 s’han presentat 10 treballs de fi de master, sobre les seglients
tematiques i amb les qualificacions que s’especifiquen a continuacio:

Treball de fi de master Qualificacio
Las sociedades mercantiles urbanisticas de capital integramente publico 9
en el ambito local

Entre la oscuridad de la noche y la luz del dia: el proyecto de Ley de 10
transparencia

El proceso de feminizacidon de las administraciones publicas 8,5
Open Government: la administracion accessible 10
La reforma actual de las administraciones publicas espariolas 8,5
Essay on blindness: multilevel covariance and regional policy in the 9
European Union

A Penrose Staircase? The rights of the Child in an Experimentalist 10
Governance Context

Cdédigo Técnico de la Edificacion. Interpretacion juridico-administrativa. 7
Responsabilidades de los entes locales

Les arees residencials estratégiques, el fracas d un model de 9
creixement urbanistic

L'aplicacio dels expedients de regulacid d'ocupacid al sector public 9

Les qualificacions finals dels quals posen de manifest els molt bons resultats obtinguts.
2.2.4.7  Orientacio6 professional

No va haver-hi activitats propies del master en aquest ambit, també per la composicié
especifica de l'alumnat del master (gairebé la totalitat dels estudiants es trobava en una
situacié laboral activa). Tanmateix el coordinador ha proporcionat orientacié personalitzada als
estudiants que I’'han sol-licitada.

2.2.5 Satisfaccio

A continuacid s’exposen algunes dades de |I'enquesta d’activitat docent del curs 2012-2013. El
nombre d’enquestes valorades al Master en Estudis Avancats en Administracié i Dret Public és
de 40. Les puntuacions de les enquestes es calculen sobre una qualificaci6 maxima de 7. Tal
com es pot apreciar dels resultats de les enquestes, la titulacié obté una puntuacié totalment en
linia amb les notes mitjanes d’altres titulacions de la URV, per tant, és satisfactoria. Cal tenir en
consideracid que es tracta del segon any de funcionament del master i que existeixen
possibilitats de millora, en la mesura que s’aniran perfilant millor les metodologies docents.

10



VA

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

Seguiment anual del
Master en Estudis Avancats en
Administracié i Dret Public
Curs 2012-2013

Facultat de Ciéncies
Juridiques

Taula 6. Resultats de I’enquesta d’activitat docent
Mitjana

pregunta
Master

Desviacio
pregunta
Master

Mitjana
pregunta
URV

Desviacio
pregunta
URV

En els plantejaments
inicials de I'assignatura,
s’especifica clarament els
objectius, el programa i
els criteris d'avaluacié.

5,16

2,03

5,60

1,57

Les activitats docents
s'ajusten als objectius,
continguts, sistema
d'avaluacio i competéncies
que preveia la guia
docent.

4,95

2,05

5,52

1,59

La metodologia
d'ensenyament s'adequa
als objectius de
I'assignatura.

4,84

2,07

5,32

1,75

Explica els continguts amb

claredat. 4,89

2,13

5,28

1,84

Resol satisfactoriament
els dubtes o preguntes
que se li plantegen.

5,04

2,11

5,48

1,78

Es preocupa per estimular
I'interés de 'alumnat en ,
I'assignatura.

4,89

2,33

5,25

1,89

Manté un bon clima de
relacié personal i
comunicacié amb els
estudiants.

5,27

2,00

5,54

1,74

Compleix amb I'horari de
classe i d'atencio
personalitzada fora de
I'aula.

5,39

2,03

5,87

1,55

El volum de treball és
coherent i proporcionat
als crédits de
I'assignatura.

5,27

1,89

5,38

1,73

Globalment considero que
és un/a bon/a
professor/a.

4,87

2,25

5,51

1,69

Font: Enquesta d’activitat docent
Data: 17/02/2014

2.3 Resultats

2.3.1 Resultats académics

Els resultats académics tal com es posa de manifest a continuacié sén molt satisfactoris:

Taula 7. Indicadors de resultats académics

2011-12 2012-13
Taxa de rendiment 87,43% 90,28%
Taxa d'exit 99,32% 100,00%
Nombre de titulats 13 7
Taxa d’eficiéncia 100,00% 99,29%
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Mitjana durada estudis 1 1,3
Font: SINIA
Data: 15/01/2014

La taxa de rendiment ha mejorado desde el primer curso y resulta ya muy préoxima a la mitjana
dels masters universitaris de la URV, que pel curs 2012/2013 va ser del 93,95%. Les taxes
d’'eéxit i d’eficiéncia se situen en el maxim rang possible.

2.3.2 Resultats personals

Es considera que els titulats del master han assolit un nivell de resultats personals satisfactori
en relaci6 amb les competéncies transversals i nuclears de la titulacié. Aquesta afirmacié es
basa en dos factors: 1) Els resultats dels Treballs de Fi de Master i 2) la percepcidé de les
valoracions realitzades pels estudiants.

Pel que fa al primer factor - el TFM - les excel-lents qualificacions obtingudes pels estudiants
(vegeu 2.2.4.6) i els comentaris dels tutors posen de manifest que s’han assolit les
competéncies transversals esmentades.

En relaci6 amb el segon element, el coordinador del master ha mantingut reunions, de grup i
individuals, amb els estudiants del master en qué ha valorat el grau de realitzacid de les
competéncies esperades per cursar la titulacid i els comentaris rebuts han estat satisfactoris.

2.3.3 Inserci6 laboral dels titulats
No es disposa de dades objectives pero és possible aportar la segiient informacié general.

Dels 10 titulats, 5 sdén empleats publics (4 nacionals i 1 de Brasil), 3 son professionals
autonoms, 1 ha obtingut una beca de formacidé per a la investigacio, 1 ha accedit al programa
de doctorat i 2 ostenten carrecs politics.

3.1 Valoracié qualitativa del desenvolupament de la titulacié

El curs 2012/2013 ha estat el segon any de funcionament del master. Tot i tractar-se d’una
titulacié totalment nova, i certament susceptible de millores, la valoracié global és positiva. Tot
i aixi, cal fer referencia a la disminucié de matriculacions, deguda principalment a una série de
mesures, que ja he comentat anteriorment, i que han impactat de forma directa sobre
I'administracié, sector al qual va dirigit aquesta titulacié. En efecte el MADP és un master el
public potencial es trobava en les administracions publiques. Cal destacar la satisfaccié dels
estudiants amb el master, doncs es situa dins la mitjana de les titulacions impartides a la URV,
tal i com posen de manifest els resultats de les enquestes realitzades. Finalment, els resultats
finals obtinguts pels titulats subratllen el compliment de les competéncies propies del master.

Taula . Valoracio6 del desenvolupament de la titulacié
ASPECTE DEL TITOL A VALORAR VALORACIO

Si, pero cal
una No, cal una
actualitzacio | modificacio(2

Si (1) )

1.Planificacio

La justificacié que consta a la memoria
de la titulacio, continuen sent vigents? X

Els objectius que consten a la memoria de
la titulacid, continuen sent vigents? X

Les competéncies que consten a la
memoria de la titulacid, continuen sent
vigents? X
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Es
compleixen
les
Adequat/da (3) | Suficient (3) | Cal millorar especificaci = [PITEEOSE Ob_serva
ons de la millores? cions
memoria
verificada?(
ASPECTE DEL TITOL A VALORAR 4)
2. Accés dels estudiants a la titulacié
El perfil d'ingrés dels estudiants es
correspon amb el plantejat a la memoria? X Si
Ess necessari
informar sobre
les sortides
professionals
La demanda de la titulacio és ... X No de la titulacio
El funcionament del procés d'accés i
incorporacid dels alumnes és X Si
3. Estudiants
Es precis
millorar la
captacié de
El nombre total i perfil global dels nous
estudiants és... X estudiants
La ratio home/dona és ... X
4. Personal academic
El nombre i perfil del professorat que
imparteix docéncia a la titulacié és ... X Si
El percentatge
de doctors és
del 56,44% i
es procurara
millorar dins
dels limits dels
recursos
El percentatge de docéncia impartida per humans
PDI doctor és .. X No disponibles
5. Recursos materials i serveis
Les instal-lacions i espais d'Us docent sén
X Si
Els recursos materials especifics per a la
titulacié sén ... X Si
Els serveis de suport a la docéncia sén ... X Si
Cal realitzar un
esforg paer tal
que tots els
docents usin
ells recursos
La disponibilitat i Us dels recursos docents virtuals
virtuals és ... X Si disponibles
6. Desenvolupament docent
Les metodologies docents emprades a la
titulacié sén, en global ... X Si
Els métodes i criteris d'avalaucié emprats
a la titulacié sén, en global ... X Si
La coordinacié docent a la titulacié és ... X Si
La carrega prevista de treball de
I'estudiant, en volum i distribuci6, és... X
Si augmenta el
nombre de
matriculats es
beneficiarien
les dinamiques
de treball a
La mida dels grups de classe és ... X "aula
Seria desitjable
una major
procedimentalit
El desenvolupament de I'activitat tutorial zacio de
és ... X Si I'activitat
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tutorial
(termini,
seguiment,
ettc)

El desenvolupament de les practiques
externes és

Si

El funcionament de la mobilitat és ...

Prendre
mesures per a
facilitar la

No mobilitat

El desenvolupament del Treball de Fi de
Grau/Master és

Si

El desenvolupament de les activitats
d'orientacid professional és ...

La satisfaccio dels estudiants sobre el
programa formatiu és...

La satisfaccié del personal académic i de
suport a la docéncia és ...

7. Resultats

Els resultats académics sén obtinguts pels
estudiants de la titulacid son ...

Si

Els resultats personals (assoliment
competencies) obtinguts pels estudiants
de la titulacio son ...

X

La inserci6 laboral dels titulats de
I'ensenyament és ...

X

Si

(1) Aquesta actualitzacié no comporta una modificacié substancial del titol.
(2) Una modificacié substancial d’'un d’aquests items pot ser causa d’una nova verificacié del

titol.

(3) La valoracié com a Adequat o Suficient no impedeix que es proposin millores

(4) no es valora en tots els items, només en els marcats (*)

Ambit
Sz Titulacio e 2

tre millor
a

Punt Propost
feble a de

detectat | millora

Master .
. e Arribar a
Universitari ,
) més
en Estudis .
Comun col-lectiu
Avancgats S L
icacio/ ' Limitada S
FCJ |en captaci | difusid otencial
Administrac @ ; P P
. ment
io i Dret .
- interessa
Public ts
(MADP)
FCJ = MADP Moodl | Algunes Implem

Taula 8. Propostes de millora de titulacidé

La
millor
a
supos
a una
modifi
cacio
de la
memo
ria
verific
ada?

no

no

4.1 Propostes de millora

Responsab
le Termini
implantaci | implant
o] acio
d’aplicacio

Indicador
s de
seguimen
t

Juny Nombre

coordinador 2013 preinscrits

Coordinado | Juny Nombre
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e asignature | entar r/professors | 2013 d’accessos
s no han I"4s del moodle
implement  moodle
at de en totes
forma las

satisfactori | assigant
a |'ls del ures

moodle
Percentatg | Increme
e de ntar el
. Percentatg
docencia percenta
impartida | tge de . ede‘ .
Perso per docéncia Coordinado Juny docencia
FCJ A MADP nal doctors impartid no r/Departam 2013 impartida
docent | . : ents per
inferior a a per
professors
la professo
\ doctors
memoria rs
verificada | doctors
Signar
Manca convenis
d’'estades | de Convenis
Mobilit | de col-labor . Juny de
FCJ | MADP at mobilitat acié amb "° Coordinador 2013 col-laborac
dels altres i6 signats
estudiants | universit
ats

(1) Es poden donar diferents situacions: NO; SI sense modificacié substancial; SI amb
modificacié substancial

4.2 Propostes de modificacié de la memoria

No hi ha propostes de modificacié de la memoria.

4.3 Seguiment propostes millora de |'informe anterior

Respecto a les millores proposades del curs anterior, pot observar-se que el curso 2012/2013:

1) S’han preparat triptics i altres materials per a la presentacidé del master.

2) S’ha augmentat I'Us de la plataforma virtual pera la docéncia, només 1 assignatura no
ha activat I'aula virtual (moodle).

3) S’ha realitzat una presentacié del master a les Jornades de Sortides Professionals que
ha organizat la Facultat de Ciéncies Juridiques.

4) No s’ha aconseguit augmentar el percentatge de doctors que imparteixen docencia al
master.

5) No s’han firmat convenis de col-laboraci6 amb altres universitats per tal de facilitar
programes especifics de mobilitat.

4.4 Seguiment recomanacions externes (ANECA i AQU)

Taula 9. Seguiment de recomanacions externes

Accions
Procedén portades a
Recomanacio | cia Estat terme Observacions

Si  bien cada S'ha considerat oportu no
materia  consta modificar encara aquest aspecte
de 12 créditos (4 relatiu a l'estructura del pla
materias), el d’estudis per disposar de més
desarrollo del | AQU En estudi temps per valorar comes realitza
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plan de estudios
se concreta en 24
asignaturas de 3
créditos cada
una, lo cual es
normativamente
correcto. No
obstante, esta
atomizacion  del
plan de estudios
en unidades
(asignaturas) de
poca entidad con
una carga
importante de
competencias

puede dificultar el

proceso de
evaluacion de las
mismas. Se
recomienda
revisar este
aspecto.

en la practica el procés docent i
d’avaluacié. Amb un marge de 2
o 3 cursos es tindra una visid
més ajustada a la realitat de
com els estudiants adquireixen
les competéncies i les habilitats
caracteristiques de la titulacio, i
en funcié d’aix0 s’adoptaran les
mesures de correcci6 més
adequades.

Dr. Endrius Cocciolo

CPISR-1 C
Endrius Eliseo
Cocciolo .
2014.05.21
10:06:59
+02'00'

Coordinador del Master Universitari en Estudis Avangats en Administracié i Dret Public
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Documents i guies de consulta per I’elaboracié de I'IST i ISC:

Guia per a I'elaboracio i verificacié de les propostes de titulacions universitaries de grau
i master (juny 2011).

Guia per al seguiment de les titulacions oficials de grau i master. AQU Catalunya, maig
2011.

Marc per a la Verificacid, el Seguiment, la Modificacio, per I'acreditacié de titulacions
oficials. AQU Catalunya, juliol 2010.

Programa experimental de seguiment de titulacions oficials de grau i master

(30 d’abril de 2010).

Guia d’avaluacio interna. Programa d’avaluacio de centres adscrits. AQU Catalunya,
marg 2009.

Fonts documentals de referéncia d’aquest informe de seguiment de titulacio:

SINIA. URV en xifres

Moodle. Entorn virtual de formacio
Docnet. Guia docent

Enquesta d’activitat docent
Informacio propia del master
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Annex 1. Ubicacio6 de la informacio publica sobre el desenvolupament i indicadors de la
titulacio de Master

DIMENSIO CONTINGUTS ENLLAC
Itinerari
Titol atorgat
Modalitat
Idioma
Places de nou ingrés
Cost del crédit
ACCES ALS Acces al doctorat http://www.urv.cat/masters_ofici
Contacte . . .
ESTUDIS Instituci - als/admin_gestiopubliques.html
nstitucions participants
Presentacio
Requisits d’admissid
Sortides professionals
Preinscripcié en linia
Ajuts rebuts
Beques i ajuts per estudiar un master
http://www.urv.cat/media/upload
NORMAT}VA Normativa d’accés i admissié /arxius/gestio_academica/normati
D'ACCES ves_master/admo_gestio_publiqu
es.pdf
PREINSCRIPCIO | Preinscripcié en linia http://www.urv.cat/masters_ofici
als/preinscripcio-online.html
http://wwwa.urv.cat/la_urv/3_or
gans_govern/secretaria_general/I
Normativa egislacio/2_propia/auniversitaria/
MATRICULA docencia/normat_acad_mat_mast

Automatricula
Preus

er_12_13.pdf
http://www.urv.cat/gestio_acade
mica/automatricula/master/auto
matricula_master.html

BEQUES I AJUTS

Préstecs sense interés per estudiar Masters
Universitaris
Beques i ajuts

http://www.urv.cat/masters_ofici
als/prestecs.html
http://www.urv.cat/masters_ofici
als/beques_edpd.html

http://www.urv.cat/masters_ofici

CONTACTE Escola de Postgrau i Doctorat
als/contacte.html
PRACTIQUES o ht_tp://www.urv.cat/serve|s_un|ve
Practiques externes rsitaris/borsa_de_treball/emprese
EXTERNES .
s-practiques.html
Programes de mobilitat . -
MOBILITAT Beques per estudiants de postgrau h_ttp.//www.urv.(_:at/moblllty/estu
. . diants-postgrau/index.html
Altres opcions per fer estades a |'estranger
ESTUDIANTS . . .
INTERNACIONAL | Estudiants Internacionals http://www.urv.cat/international/
S en_index.html
BORSA http://www.urv.cat/serveis_unive
D'HABITATGE Borsa d’Habitatge ;i:tar|s/borsa_hab|tatge/|ndex.ht
http://www.urv.cat/serveis_unive
BORSA DE o .
TREBALL Borsa de Treball ;illtans/borsa_de_trebaII/mdex.ht
Informaci6 general
Horaris
Directori
BIBLIOTECA Biblioteques de la URV http://www.urv.cat/crai/

Cataleg i recursos d'informacio
Serveis
Com trobar informacié




Pregunt@
CRAI-SBID

DIMENSIO

PLANIFICACIO
OPERATIVA DEL
CURS. GUIA
DOCENT

CONTINGUTS

Dades del Centre
Serveis del Centre (Secretaria)
Calendari académic
Ensenyaments
Assignatures (Informacio;
Professors; Horaris i dates
d'examens)
Competencies
Planificacio
Avaluacié
Resultats d'aprenentatge
Metodologies
Fonts d'Informacio
Continguts
Atencid personalitzada
Recomanacions
Competencies
Pla d'estudis
Perfil de formaciod de la titulacid
Itinerari recomanat
Horaris
Calendari d'examens
Practiques
Programes de mobilitat
Curriculum nuclear
Simula't el teu horari

ENLLAGC

https://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index
.php?centre=15&ensenyament=1564&any_acade
mic=2012_13

INFORMACIO
PUBLICA AL WEB
DE LA FACULTAT

DE CIENCIES

Memoria verificada

Taxes i indicadors

Informes de seguiment

Politica de qualitat de la Facultat
de Ciéncies Juridiques

Manual de qualitat de la Facultat

http://www.fcj.urv.cat

JURIDIQUES | de Ciéncies Juridiques
Altra informacio d’interes
WEB DEL Recull de tota la informacio http://www.urv.cat/departaments/dretpublic/MA

MASTER

d’utilitat relativa al master

DP.html
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